Wyzsze wynagrodzenie netto dla pracownikéw bez zwiekszenia kosztow po stronie pracodawcy!

Pracownikom, z tytutu korzystania z praw autorskich lub rozporzgdzania tymi prawami, przystuguja
50-procentowe koszty uzyskania przychodow. Z podwyzszonych kosztow autorskich mogg skorzystac
przyktadowo programisci lub tworcy gier i aplikacji komputerowych. Ta preferencja podatkowa pozwala na
zaoferowanie pracownikom-tworcom atrakcyjniejszego schematu wynagradzania, co w praktyce przektada
sie na uzyskiwanie przez nich wyzszego wynagrodzenia netto.

Warunki konieczne do skorzystania z 50% kosztow
uzyskania przychodow

B W ramach stosunku pracy (ewentualnie w ramach umowy cywilnoprawnej) powstaje utwor bedacy
przedmiotem prawa autorskiego (np. program komputerowy), z ktérego tworca korzysta lub nim
rozporzgdza

B Pracodawca wyraznie wyodrebnia w ramach wynagrodzenia programisty honorarium autorskie
(w stosunku do ktorego stosuje podwyzszone 50% koszty autorskie) oraz pozostate sktadniki
wynagrodzenia

B Prowadzona jest odpowiednia dokumentacja potwierdzajgca m.in. powstanie utworu, a takze
uzyskanie przez pracownika przychodu z praw autorskich lub z tytutu rozporzadzania tymi prawami
i jego wysokosc

50-procentowe koszty autorskie. O co nalezy zadbac?

_ Odpowiednie zapisy umowy o prace N Prowadzenie ewidencji powstatych

= @ regulujgce kwestie przejscia praw autorskich |= @ utwordw, potwierdzajacej m.in. moment
pomiedzy programistg a pracodawcyg przejscia autorskich praw majatkowych

- Wyodrebnienie honorarium autorskiego — N Kontrola limitu podwyzszonych

=, @ przystugujacego tworcy E@ kosztow autorskich

Prawidtowe ustalenie wysokosci honorarium
- autorskiego w oparciu o0 aktualne orzecznictwo
f_@ i stanowiska organow podatkowych, w tym
wydang w 2020 r. interpretacje ogolng
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Wysokos¢ honorarium
autorskiego

B Wysokos¢ podwyzszonych kosztow uzyskania B Wybdr odpowiedniej metody wyliczania

Limit kosztdw autorskich

przychoddw ograniczona jest limitem wysokosci honorarium autorskiego jest
kwotowym niezwykle istotny

B 50-procentowe koszty uzyskania przychodéw B Honorarium musi by¢ powigzane
nie mogg przekroczy¢ w roku podatkowym z konkretnym utworem (czy utworami
kwoty 120 tys. zt (preferencii nie stosuje sie okreslonymi rodzajowo)

do nadwyzki) — odpowiada to przychodom
w wysokosci ok 270 tys. zt rocznie

Jak to zastosowac w praktyce?

Etap 1: Przeanalizuj Etap 2: Zaktualizuj dokumenty

| okresl honorarium autorskie
Ustal, czy w ramach swoich obowigzkow W przypadku programistéw tworzacych programy
pracownik tworzy utwory autorskie, a takze komputerowe, zaktualizuj odpowiednie zapisy umowy
czy w ramach stosunku pracy korzysta o prace i regulaminu > wyodrebnij honorarium
z praw autorskich lub nimi rozporzadza autorskie i wybierz metode ustalania jego wysokosci
Etap 3: Rozlicz sie z fiskusem Etap 4: Monitoru;j
Oblicz wysokos¢ dochodu pracownika Prowadz dokumentacje, na podstawie ktorej stosujesz
z uwzglednieniem 50-procentowych kosztow podwyzszone koszty autorskie dla pracownikow na
autorskich > pobierz zaliczke na podatek biezaco i w sposob ciggty > kontroluj limit

dochodowy w nizszej niz dotychczas wysokosci > podwyzszonych kosztow autorskich
wyptac¢ pracownikowi wyzsze wynagrodzenie
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TPA to wiodaca miedzynarodowa grupa konsultingowa oferujaca kompleksowe ustugi doradztwa biznesowego w 12 paristwach Europy Srodkowej i
Potudniowo-Wschodniej.

W Polsce TPA nalezy do najwigkszych firm doradczych. Zapewniamy miedzynarodowym koncernom oraz duzym przedsigbiorstwom krajowym efektywne
rozwigzania biznesowe z zakresu doradztwa podatkowego, outsourcingu ksiggowosci i ptac, doradztwa dla sektora nieruchomosci i doradztwa
personalnego, a takze audytu i doradztwa biznesowego pod markg Baker Tilly TPA. Naturalnym uzupetnieniem naszych interdyscyplinarnych ustug jest
obstuga prawna, ktérg oferujemy pod marka Baker Tilly Legal Poland.

TPA Poland, Baker Tilly TPA oraz Baker Tilly Legal Poland sg jedynymi reprezentantami Baker Tilly International w Polsce — jednej

z najwiekszych globalnych sieci niezaleznych firm doradczych.

Jako cztonek Baker Tilly International tgczymy zalety zintegrowanej, interdyscyplinarnej obstugi ,,one-stop-shop” z lokalng ekspertyza

i zasiegiem miedzynarodowej grupy doradczej.

Niniejszy dokument zostat przygotowany wytacznie w celach informacyjnych i ma charakter ogélny. Kazdorazowo przed podjeciem dziatan na podstawie
prezentowanych informacji rekomendujemy uzyskanie wigzacej opinii ekspertow TPA Poland.
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